FAC-SIMILE contratto N19 — personale docente (vatiddal 01/01/2013)

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolastico atad /[ , illla sig. e'

stato/a individuato quale destinatario di propakiteontratto individuale di lavoro, ai sensi e giireffetti di cui

all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 pepimparto scuola,

(per docente individuato da graduatoria ad esaurimento/graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria [ad esaurimldit istituto] degli aspiranti a supplenza in qgtealdi docente di
scuola , [per la classe di concorso ];

(in alternativa la precedente per docente individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esmento delle graduatorie degli aspiranti a suppeimzqualita di
docente di scuola , [per la classe diarso I;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deterntireatseguito di disponibilita del posto dopo il 3tednbre, in

qualita di docente per un posto de ljinsegnamento di

( YHsu cattedra 2] con decorrenza dal _/ /| e cessazione al / / , per n. __ ore

settimanali di lezione presso ( ), [con completamento per ore __ presso
( ),][ con completamentooper____ presso ( 3 doje

dovra presentarsi per I'assunzione in servizicatad / / .

Le prestazioni, proprie del profilo professionaleddcente , consisteranno néétaspento
delle attivita attribuite al profilo stesso dal eige C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino almme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro . cotiperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di ___ /[18mi][24mi][i2F.

La spesa relativa al presente contratto € postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e defntuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdattiche compresi nel contratto.

1 personale docente delle secondarie
2 personale docente delle secondarie
3 personale docente delle secondarie



Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentgzemsé come la non veridicita del contenuto deithidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, fex restando le sanzioni penali previste dall'aétdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratoegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscormmializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeaiel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idondliassegnamento.

Al/alla sig. viemesegnata copia del codice di comportamento ripomat
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articelacomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richitede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione dirigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto NO1 — personale docente (vatidlal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolasticoatad / / , illla sig. e' stato/a

individuato quale destinatario di proposta di cattitrindividuale di lavoro, ai sensi e per glietfifdi cui all'art. 25

del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compaciaosa,

(per supplenza di religione)

previa designazione dell’Autorita’ Ecclesiastica;

(in alternativa alla precedente per docente individuato da graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria di istitutoglieaspiranti a supplenza in qualita di docente sduola
, [per la classe di concorso ____|;

(in alternativa alla precedente per docente individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esmento delle graduatorie degli aspiranti a supmemzqualita di

docente di scuola , [per la classe diarso I;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternainatqualita di docente supplente temporaneo [pedgnamento
di Religione Cattolica,] per la sostituzione di (c.f. ), [per un posto
4le per linsegnamento di ( P con decorrenza dal
/_| e cessazioneal _/ [/ __ , pernreseaitimanali di lezione presso ( ),

[con completamento per ore presso ( )Y con completamento per ore presso
( "dove dovra presentarsi per I'assunzione in serifizilata __/ _/

Le prestazioni, proprie del profilo professionaleddcente , consisteranno néétaspento
delle attivita attribuite al profilo stesso dal eige C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino alnme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro . cotiperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di ___ /[18mi J[24mifji&i].

La spesa relativa al presente contratto & postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

4 personale docente

5 personale docente delle secondarie
6 personale docente delle secondarie
7 Personale docente delle secondarie



La liquidazione della tredicesima mensilita e defntuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdattiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentazemsé come la non veridicita del contenuto delthidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, fer restando le sanzioni penali previste dall'aétdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratoegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscormmializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeziel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idondfliassegnamento.

Al/alla sig. viemesegnata copia del codice di comportamento ripomat
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articelacomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiede

Il presente contratto viene letto, confermato &osatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N20 — personale docente (vatidlal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolasticoatad / / , illla sig. e' stato/a

individuato quale destinatario di proposta di catttrindividuale di lavoro, ai sensi e per glietfifdi cui all'art. 25

del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compaciaosa,

(per supplenza di religione)

previa designazione dell’Autorita Ecclesiastica,;

(in alternativa alla precedente per docente individuato da graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria di istitutoglieaspiranti a supplenza in qualita di docentesduola
, [per la classe di concorso ____|;

(in alternativa alla precedente per docente individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esmento delle graduatorie degli aspiranti a suppemzqualita di

docente di scuola , [per la classe diarso I;

in quanto inserito nella graduatoria di istitut@li@spiranti a supplenza in qualita di docentsaliola ,

[per la classe di concorso I;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternuiniatqualita di docente supplente temporaneo psostituzione di

(c.f. ), [per Tlinsegnamento di Religione Cattolica][per uposto
1[e per l'insegnamento di ( )] con decorrenzadal _ / [/
e finoal _/ / , per n. __ ore settimanali lezione presso ( ), [con
completamento per ore ___ presso ( ),][ con completamento per ore ___ presso
( ),] dove dovra presentardlassunzione in servizioindata __/ /[

E’ fatta salva la risoluzione automatica del caditracon preavviso, per la nomina dell’avente ttrit

Le prestazioni, proprie del profilo professionaleddcente , consisteranno néétaspento
delle attivita attribuite al profilo stesso dal eige C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diteffettiva assunzione del servizio e fino antme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro .__ comerglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle migdisposizioni, sulla base di __ /[18mi][24mi][i2g.

La spesa relativa al presente contratto & postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e delntuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello gtige, in relazione alla durata del presente cotatrata



liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdattiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaemstituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentgzemsé come la non veridicita del contenuto deithidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratteegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscoromializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeaiel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idondliassegnamento.

Al/alla sig. viengsegnata copia del codice di comportamento riponal
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il sapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articejaomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richitede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione dirigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N19 — personale educativo(veb dal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolasticoatad / / , illla sig. e' stato/a

individuato quale destinatario di proposta di catttrindividuale di lavoro, ai sensi e per glietfifdi cui all'art. 25
del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compaciaosa,

(per personal e educativo individuato da graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria di istitut@tl@spiranti a supplenza in qualita di personalacativo;

(in alternativa alla precedente per personale educativo individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esam@nto delle graduatorie degli aspiranti a suppdeimzqualita di
personale educativo;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deterntireatseguito di disponibilita del posto dopo il 3tenbre, in

qualita di personale educativo, con decorrenza dal / e cessazione al __ [/ _/ , per n. e _settimanali
di servizio presso ( ), eddovra presentarsi per l'assunzione in serviziaata
/I

Le prestazioni, proprie del profilo professional@eérsonale educativo, consisteranno nell'esplatéordelle attivita
attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino almme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ip corrispondente personale con contratto dodava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro .__ comperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /30mi.

La spesa relativa al presente contratto € postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e deglihtuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdattiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentgzemsé come la non veridicita del contenuto deithidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.



Il rapporto di lavoro di cui al presente contratoegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscermhdizioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoezlel servizio - salvo causa impedimento prawdstila legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idoneis&®izio.

Al/alla sig. viemesegnata copia del codice di comportamento ripomat
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezitto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliegad segistrato in caso d’'uso ai sensi dell'articeljaomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richitede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione dirigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto NO1 — personale educatiuvo (Mo dal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolastico atad__ / [/ , ilMla sig. e'

stato/a individuato quale destinatario di propafitaontratto individuale di lavoro, ai sensi e giireffetti di cui
all'art. 25 del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 pepbmparto scuola,

(per personal e educativo individuato da graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria di istitut@tl@spiranti a supplenza in qualita di personalacetivo;

(in alternativa al precedente per personal e educativo individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esaento delle graduatorie degli aspiranti a suppeimz qualita di
personale educativo;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternairiatqualita di personale educativo supplente teapeo per la
sostituzione di (c.f. ), con decorrenza dal _ / / e cessazione al

/I , per n. __ ore settimanali di serviziespo ( ), dove dovra peeseper

'assunzione in servizioindata _ /[

Le prestazioni, proprie del profilo professional@eérsonale educativo, consisteranno nell'esplatéordelle attivita
attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino alnrme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro .___ comperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletiatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di ___ /30mi.

La spesa relativa al presente contratto € postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e deglihtuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdattiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentgzemsé come la non veridicita del contenuto deitshidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.



Il rapporto di lavoro di cui al presente contratoegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscormmializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeaiel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idoneis&®izio.

Al/alla sig. viemesegnata copia del codice di comportamento ripomat
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell’articelacomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiede

Il presente contratto viene letto, confermato &osatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N20 — personale educativo (vdb dal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolasticoatad / / , illla sig. e' stato/a

individuato quale destinatario di proposta di cattitrindividuale di lavoro, ai sensi e per glietfifdi cui all'art. 25
del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compaciaosa,

(per personal e educativo individuato da graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria di istitut@tl@spiranti a supplenza in qualita di personalacetivo;

(in alternativa alla precedente per personale educativo individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esame@nto delle graduatorie degli aspiranti a suppdeimzqualita di
personale educativo;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternairiatqualita di personale educativo supplente teapeo per la
sostituzione di (c.f. ), con decorrenzadal _ [/ / efinoal _/ |/, per

n. __ ore settimanali di servizio presso ( ), dove dovra presentarsi per fessoe in
servizioindata __/_/ .

E’ fatta salva la risoluzione automatica del cadrecon preavviso, per la nomina dell’avente tiirit

Le prestazioni, proprie del profilo professionaig@érsonale educativo, consisteranno nell'esplatéoraelle attivita
attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino almme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro . cotiperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /30mi.

La spesa relativa al presente contratto & postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e delntuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdadtiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentazemsé come la non veridicita del contenuto deltghidrazioni
sostitutive di certificazione — comprese quellettffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano



'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratteegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscormmializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeziel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo Il'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come pumancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idon¢isemizio.

Al/alla sig. viengsegnata copia del codice di comportamento riponal
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il sapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d’'uso ai sensi dell'articejaomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N19 — personale A.T.A. (validdal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolasticoatad / / , illla sig. e' stato/a

individuato quale destinatario di proposta di catttrindividuale di lavoro, ai sensi e per glietfif di cui all'art. 44
del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compaciaosa,

(per ATA individuato da graduatoria provinciale/graduatoria permanente/graduatoria ad esaurimento/graduatoria
di istituto)

in quanto inserito nella [graduatoria provinciaglfduatoria permanente][graduatoria ad esaurimgnéajuatoria
di istituto][ lista di collocamento predisposta daéntro per Ilmp|ego] degli aspiranti a supplenzagualita di
personale A.T.A., per il profilo professionale
(in alternativa alla precedente per ATA individuato fuori graduatorla)

sulla base dei soli titoli professionali, per esaento deIIe graduatorie degli aspiranti a supphedizpersonale
A.T.A., per il profilo professionale ;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deterntireatseguito di disponibilita del posto dopo il 3tednbre, in

a

qualita di personale A.T.A., con decorrenza dal_// e cessazione al _ /_/ , per n. __ ettienginali di
servizio presso ( ), dowmadpresentarsi per l'assunzione in servizio inadat
I

Le prestazioni, proprie del profilo professionale d , consisteranno nell'espletaondatle

attivita attribuite al profilo stesso dal vigenteOON.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino almme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ip corrispondente personale con contratto dodava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro . cotiperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletaituali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /36mi.

La spesa relativa al presente contratto & postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e delihtuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello gtitie, in relazione alla durata del presente cotatrat

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaemstituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentazemsé come la non veridicita del contenuto deltghidrazioni

sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.



Il rapporto di lavoro di cui al presente contratteegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscermhdizioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeaiel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta Iimmediata risoloze del rapporto di lavoro. E' altresi causa doltizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come punancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idon¢isemizio.

Al/alla sig. viengsegnata copia del codice di comportamento riponal
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articejaomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

|

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto NO1 — personale A.T.A. (validdal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolastico atad__ / [/ , ilMla sig. e'

stato/a individuato quale destinatario di propalitaontratto individuale di lavoro, ai sensi e giireffetti di cui
all'art. 44del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compartoota, (per ATA individuato graduatoria di
istituto/lista di collocamento)

in quanto inserito nella [graduatoria di istitutéiffita di collocamento predisposta dal Centro rjmpilego] degli
aspiranti a supplenza in qualita di personale A.Tpar il profilo professionale ;

(in alternativa alla precedente per ATA individuato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per esaento deIIe graduatorie degli aspiranti a supphedizpersonale
A.T.A., per il profilo professionale ;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternariat qualitd di personale A.T.A. supplente tempemaper la
sostituzione di (c.f. ), con decorrenza dal _ / / e cessazione al
/Il , per n. __ ore settimanali di serviziespo ( ), dove dovra peeseper

l'assunzione in servizioindata _ /[

Le prestazioni, proprie del profilo professionale d , consisteranno nell'espletadatle
attivita attribuite al profilo stesso dal vigenteOON.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diateffettiva assunzione del servizio e fino almme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro . cotiperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /36mi.

La spesa relativa al presente contratto & postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e delntuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stige, in relazione alla durata del presente cotatrata

liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdadtiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentazemsé come la non veridicita del contenuto deltghidrazioni
sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano



'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, rfex restando le sanzioni penali previste dall’agtdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratt@egolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscormmializioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeziel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come pumancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idon¢isemizio.

Al/alla sig. viengsegnata copia del codice di comportamento riponal
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezitto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliega segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articejaomma 2, del
D.P.R. n. 131/1986, con spese a carico del richiede

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N20 — personale A.T.A. (validdal 01/01/2013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione Istituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedsinato stipulato tra il Dirigente scolastico FC.

) e illla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con provvedimento del Dirigente scolastico atad__ / [/ , ilMla sig. e'

stato/a individuato quale destinatario di propafitaontratto individuale di lavoro, ai sensi e giireffetti di cui
all'art. 44del C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il compactoosa,

(per ATA individuato graduatoria di istituto)

in quanto inserito nella graduatoria d| istitutolilegpiranti a supplenza in qualita di personal€.A., per il profilo
professionale
(in alternativa alla precedente per ATA |nd|V|duato fuori graduatoria)

sulla base dei soli titoli professionali, per egsaento deIIe graduatorie degli aspiranti a supphedizpersonale
A.T.A., per il profilo professionale ;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternairiat qualitd di personale A.T.A. supplente tempemaper la
sostituzione di (c.f. ), con decorrenzadal _/ /  efinoal _/ [/, per
n. __ ore settimanali di servizio presso ( ), dove dovra presentarsi per fessoe in
servizioindata _ /[

E’ fatta salva la risoluzione automatica del caitracon preavviso, per la nomina dell’avente ttrit

Le prestazioni, proprie del profilo professionale d , consisteranno nell'espletadatle
attivita attribuite al profilo stesso dal vigenteOON.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diteffettiva assunzione del servizio e fino antme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed e' pari a euro .___ comperglio annuo lordo secondo le vigenti tabelletiatuali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /36mi.

La spesa relativa al presente contratto € postari@ocdel capitolo di bilancio relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e delnhtuale compenso sostitutivo delle ferie non tpaéueffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello gtige, in relazione alla durata del presente cotatrata
liquidazione relativa alle ferie non godute spettzlusivamente nel limite di quelle non godibilir pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdadtiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrentelaerostituzione del rapporto di lavoro ed a coorddl presente
contratto, si rammenta che la mancata presentazemsé come la non veridicita del contenuto deltghidrazioni



sostitutive di certificazione — comprese quellesttffate nel corso della procedura di reclutamentmmportano
'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, fex restando le sanzioni penali previste dall'aétdél D.P.R. n.
445/2000.

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratteegolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esduainate o con esso
compatibili anche per le cause che costituiscoromielizioni risolutive del medesimo.

Si rammenta, in particolare, che la mancata assoeaiel servizio - salvo causa impedimento predatk legge -
nei termini stabiliti, comporta l'immediata risolaze del rapporto di lavoro. E' altresi causa dolizione del
medesimo l'annullamento della procedura di recletstm che ne costituisce il presupposto, come pumancato
possesso dei requisiti e I'accertata non idon¢isemizio.

Al/alla sig. viengsegnata copia del codice di comportamento riponal
vigente CCNL, con I'obbligo di adeguare il propdomportamento a quanto ivi previsto.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il apporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando peosciute le norme contrattuali e quelle di rifezinto alle quali
si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in carta sempliegad segistrato in caso d'uso ai sensi dell'articejaomma 2, del
D.P.

Il presente contratto viene letto, confermato éosatitto per accettazione con effetto immediato.

|

Firma per accettazione dirigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01



FAC-SIMILE contratto N21 — docenti (valido dal 01402013):

Ministero dell’istruzione, dell’'universita e deltecerca
Denominazione lIstituzione scolastica — Codice meageafico

Prot. n. : data, [/ /

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempotedainato stipulato tra il Dirigente scolastico EC.

) e ilfla sig. (C.F. ) nato/a a
i _ 1 e residente a (_) Via .
PREMESSO
che con contratto di lavoro a tempo determinajoutdio ai sensi e per gli effetti di cui all’ar del C.C.N.L. del
29 novembre 2007 per il Comparto Scuola, illla sig. e in servizio presso
( ) [su posto ] [e per linsegnamento di
( )], per n. __ettirgmnali di lezione;

che con provvedimento del Dirigente scolastico atad / [/ e' stato/a individuato/a qualeim&strio di

proposta di contratto individuale di lavoro per n.ore aggiuntive;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo deternoipebn decorrenza dal __ /__/ e cessazionée al/ , per
n. __ ore settimanali aggiuntive di lezione presso ( ).
Le prestazioni, proprie del profilo professionaleddcente , consisteranno nd#taspento

delle attivita attribuite al profilo stesso dal eige C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla diiteffettiva assunzione del servizio e fino aintme del
medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto ipeorrispondente personale con contratto di tava tempo
indeterminato, ed € pari a euro ,___ conmergdio annuo lordo secondo le vigenti tabelle @hiali oltre
ogni altro assegno o indennita previsti dalle mtgdisposizioni, sulla base di __ /18mi (24mi, 2bm

La spesa relativa al presente contratto € postari@ocdel capitolo di bilancio __ relativo al gramma
della missione “22 Istruziso@astica” iscritto nello stato di previsione dwinistero
dellistruzione, dell'universita e della ricerca.

La liquidazione della tredicesima mensilita e dglfntuale compenso sostitutivo delle ferie non géweffettuata
dall'ufficio che provvede al pagamento dello stigie, in relazione alla durata del presente cotatrata
liquidazione relativa alle ferie non godute spe&selusivamente nel limite di quelle non godibilrr pecapienza
rispetto ai giorni di sospensione delle attivitdadtiche compresi nel contratto.

Riguardo alla documentazione di rito occorrente lpecostituzione del rapporto di lavoro, si rindhcontratto
citato in premessa.

ll/la sig. dichiaracdettare tutte le clausole che regolano il sagporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, dando papsciute le norme contrattuali e quelle di rifezito alle
quali si fa rinvio.

Il presente contratto, redatto in duplice copia darta semplice, & sottoscritto dal dirigente stmase
dall'interessato e potra essere registrato in dasso ai sensi dell'articolo 5, comma 2, del D.PaR131/1986, con
spese a carico del richiedente.



In allegato vengono specificati gli elementi amrsirativi principali relativi agli altri contrattili supplenza, gia
stipulati dall'interessato, per i quali si faréerimento anche in ordine alle dichiarazioni relatalle situazioni di
incompatibilita, alla dichiarazione sostituiva dirtificazione e al certificato di idoneita all'irggamento. Tale
allegato costituisce parte integrante e sostandillpresente contratto.

Il presente contratto viene letto, confermato &osatitto per accettazione con effetto immediato.

|

Firma per accettazione diigente scolastico
(nome e cognome)

Codice contratto: XXXXXXXXXXXX
Versione: 01

ALLEGATI

Si elencano i precedenti contratti per supplenaesffettuate, ovvero in corso, per i quali si farimento in ordine
alla prescritta documentazione.

periodo ore sede codice
dal al settimadi servizio contratto
A R B
A R B
A R B
I /1




CAPITOLI DI BILANCIO - PROGRAMMA

1227 - 2 istruzione dell'infanzia.

1228 — 11 istruzione primaria

1229 — 12 istruzione secondaria di | grado
1230 - 13 istruzione secondaria di Il grado



